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Scoala Gimnaziala“Prof.llic Popescu™Sotinga cu sediul in:
Brancoveanu.nr.269,jud. Dambovita,organizeazd concurs pentru ocuparea urmatorului post
H.G. Nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual

ANUNT CONCURS DE RECRUTARE SI SELECTIE

din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

INFORMATII POST

loc.Sotanga, str.C-tin

Denumirea postului-ingrijitoare scoald si gradinita,post contractual temporar vacant-1 norma.
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din dotare

I1. DOCUMENTELE SOLICITATE CANDIDATILOR

pentru intocmirea dosarului de concurs
I .Cererea de inscriere la concurs adresata directorului unitaii de invatfamant;
2.Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi

caz;

Perioada

Octombrie
2023-august
2024

timpulu
i de
lucru

8 ore

3.Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de unitatea de invajamant;

4.Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverin|ele care atestd vechimea in munci, in meserie si/sau

in specialitatea studiilor, in copic;

Durata | Contract

individual
de munca

Perioada

determinat



5.Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale care si-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6.Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

7.Curriculum vitae.

*Adeverinta care alesta starea de sdndlate contine. in clar, numarul, data. numele emitentului $i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

**n cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurdrii primei probe a concursului.

***Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz. adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate i in original in vederea verificarii
conformitdtii copiilor cu acestea.

IIILLOCUL DE DEPUNERE A DOSARELOR SI DATELE DE CONTACT ALE
SECRETARIATULUI SCOLII GIMNAZIALE, PROF.ILIE POPESCU”SOTANGA

e Dosarele de candidatura se vor depune la Scoala Gimnaziala..Prof.llie
Popescu™$otanga,cu sediul in comuna Sotanga,judetul Dambovita ,Str.C-tin
Brancoveanu,Nr.269.

* Adresa de e-mail: sotanga@scolidb.ro / scoalalsotanga@yahoo.com

s Telefon: 0245229025

e Program secretariat: 8:00-16:00

IV.CONDITII GENERALE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI
Persoana recrutata:
a) are celdjenie romana/cetajenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romdnia;
b) are capacitate de exercitiu deplina;
¢) indeplineste conditiile de studii ;
d) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justifici, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvirsite
cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarca functiei, cu exceptia
situaliei in care a intervenit reabilitarea;
) indeplinegte alte condiii generale in functie de specificul postului ,dovedite prin documente
justificative(atestat/certificat/adeverin|d).

V. CONDITH SPECIFICE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI

L.Nivelul studiilor: studii medii(cel putin 8 clase absolvite)



2 Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- Gandire analitica si sinteticd;

- Aptitudini de comunicare;

- Planificare i organizare a operatiilor i activititilor;

- Atentic concentratd §i distributivi;

- Initiativa ;

- Spirit organizatoric:

- Echilibru emofional;

- Placerea pentru lucrul cu copii;

- Sprijinirea procesului de ingrijire si educare a elevilor;

- Capacitate de a evalua si a lua decizii;

- Capacitate de a lucra cu oamenii;

- Rezistenta mare la stres si efort fizic moderat;

- Usurin{a, claritate si coerenid in exprimare.
V1. BIBLIOGRAFIE
a) Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare: cap. IV — Obligatiile lucratorilor; cap. V — Supravegherea sanatafii; cap.
VIComunicarea. cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor; cap. VII — Grupuri
sensibile la riscuri.
b) Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicata in MO nr.
633/21.07.2006, cu modificarile i completarile ulterioare: cap. [-Dispozitii gencrale; cap.
110bligatii privind apararea impotriva incendiilor.
c¢) Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022: TITLUL IV: Personalul unitatilor de
invdtamant.
d) Legea 53/2003 actualizatd-Codul muncii — Drepturile si obligatiile salariatului; Incetarea
contractului individual de munca; Raspunderea disciplinara.
e) Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitafile pentru ocrotirea,
educarea, instruirea, odihna si recrutarea copiilor si tinerilor.

- VIL. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

I.data publicarii anuntului -14 septembrie 2023

2.data limila de depunere a dosarelor- 27 septembrie 2023

3.selectia dosarelor -28 septembrie 2023 -oral 1.00

4.afisarca sclectici dosarelor -28 septembrie 2023-ora 12:00

S.termen limita contestafii selectia dosarelor- 28 septembrie 2023 ,ora 16:00
6.afigarea rezultatelor la contestaii- 29 septembrie 2023,0ra 15.00

7.proba scrisa -2 octombrie 2023-ora 09:00

8.afigarea rezultatelor la proba scrisd- 2 octombrie 2023-ora 13.00

9.termen limita contestatii la proba scrisé -3 octombrie 2023-ora 13.00
10.afigarea rezultatelor la contestaii proba scrisa- 3 octombrie 2023-ora 16.00
I Linterviul- 4 octombrie 2023-ora 09.00

I2.afigarca rezultatelor la proba de interviu 4 octombric 2023-ora 16.00
I3.termen limitd contestatii la proba de interviu 5 octombrie 2023-ora 16.00



14 afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu 5 octombrie 2023,0ra 16.00
15.afisarea REZULTATULUI FINAL- 5 octombrie 2023 ,oral6.30

Relatii suplimentare detaliate privind atributiile postului, bibliografia/tematica continutul
dosarului de concurs.formularul de inscriere, vor fi puse la dispozitie, in zilele lucratoare, pe site-

ul institutiei https://www.scoalasotanga.coresi20.ro sila avizier.

Director,
Prof.Mari
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